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Инструкция участника премии «Устойчивое здоровье 2026» 

 

Для участия необходимо заполнить электронную форму заявки на сайте премии «Устойчивое 

здоровье», для этого нажмите на кнопку «Стать участником». 

 

В электронной форме введите 

1. Данные о компании: 

 Название компании (прим. ООО «ХХХХ») 

 ИНН 

 Выберите численность сотрудников из 3х вариантов 

 Укажите основную сферу деятельности компании в свободной форме 

 Если компания является действующим клиентом СОГАЗа, поставьте галочку 

 

 

2. Данные о заявителе (ответственном сотруднике): 

 ФИО 

 Должность 

 Телефон 

 Электронная почта 

Контактные данные нужны для обратной связи по заявке, в случае, если при проверке 

администратором потребуется редактура текста для публикации проекта на сайте. 

 

https://awards.sogaz.ru/
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3. Укажите информацию о проекте: 

 Выберите номинацию (1 из 4 вариантов тематической группы) 

1. «Профессиональное здоровье и безопасность» — для инициатив, 

ориентированных на профилактику профессиональных заболеваний и несчастных 

случаев на производстве (заболевания, вызванные НС на производстве. 

2. «Здоровье — стиль жизни» —  для инициатив, ориентированных  

на модификацию образа жизни сотрудников и профилактику факторов риска 

развития неинфекционных заболеваний. 

3. «Здоровье без границ» —  для инициатив, ориентированных  

на профилактику хронических неинфекционных и сезонных заболеваний 

(снижение сезонной заболеваемости). 

4. «Счастье для здоровья» —  для инициатив, ориентированных на внедрение 

программ поддержки сотрудников и развития культуры ментального здоровья. 

 Укажите название проекта без кавычек 

 Опишите цель проекта 1-2 предложениями (чем инициатива поможет вашим 

сотрудникам, их родственникам) 

 Кратко опишите проект (расскажите об основных мерах поддержки и каких 

результатов удалось достичь). 

 

 
 

 

4. Оформите презентацию проекта по шаблону. Его можно скачать в шапке заявки напротив 

инструкции и после приложить файл в заявку. Этот материал необходим для оценки проекта 

Экспертным советом, он не публикуется в открытом доступе. 
Просим не выходить за рамки правил по кол-ву слайдов и оформлению, т.к. для корректной оценки 

победителей номинаций требуется унифицированный вид презентаций проектов, обоснованных  

по 5 критериям (описаны в шаблоне). 
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5. Оформите и приложите слайд презентации с общими данными о проекте для публикации  

в галерее проектов на сайте. Его мы приложим в вашу карточку проекта с описанием. 

 

6. Подгрузите заставку проекта (формат заставки: красочное фото или картинка размером 16:9 — как 

слайд презентации) 
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7. Подтвердите согласия: 

 На обработку и хранение перс. данных — поставьте знак «v» в окошке рядом с согласием 

 На публикацию материалов проекта на сайте и работу с предоставленными материалами: 

для этого подпишите соглашение, используя шаблон. Скан-образец с подписью  

и указанием доверенности подписанта от компании загрузите в формате PDF в заявку 

 

 
 

8. Нажмите «Подать заявку». 
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На экране отобразится подтверждение отправки, а на контактную почту заявителя придет 

уникальный номер-код вашего проекта.  

Далее по любым вопросам можно обращаться на почту премии award@sogaz.ru.  

В теме письма с вопросом просим указывать название компании и номер-код заявки.  

 

 
 

 

Отбор и оценка проектов 
После отправки заявки ваш проект пройдет отбор администратором. Если проект соответствует 

всем критериям, объем данных достаточный и подходит по тематике премии, карточка вашего 

проекта появится на сайте в разделе «Галерея проектов» до 31.08.26г.  

 

После окончания периода сбора заявок все проекты в этом разделе будут направлены на оценку 

экспертного совета для определения победителей 4 номинаций тематической группы, а также 

победителей в номинации «Вдохновляющая инициатива» (определяются экспертами СОГАЗа).  

Экспертная оценка инициатив в номинациях проводится по установленным критериям: 

 Актуальность — оценка критерия учитывает соответствие национальным целям развития 

Российской Федерации, политикам и/или стратегии компании. 

 Вовлеченность — оценка критерия учитывает уровень вовлечения сотрудников и их 

родственников в инициативы компании, связанные со здоровьем. 

 Продолжительность — оценка критерия учитывает период реализации инициативы (его 

длительность и планы по пролонгации). 

 Эффективность — оценка эффективности инициативы осуществляется по количественным 

и качественным показателям, которые свидетельствуют об устойчивых результатах. В 

презентации проекта могут быть представлены результаты опросов участников проекта, 

экономическая эффективность, динамика заболеваемости и показателей ВУТ, уровень 

травматизма, SCORE, индекс здоровья, индекс счастья и другие показатели, касающиеся 

улучшения условий жизни и работы сотрудников и их родственников, снижение 

заболеваемости, улучшение показателей эффективности труда (показатели могут 

отличаться от вышеперечисленных и фиксируются на усмотрение участника). Показатели 

эффективности могут быть отражены в динамике (было – стало), в данном случае проекту 

будет присвоен повышенный бал. Все материалы, представленные в презентации проекта, 

должны быть одобрены для публикации в открытом доступе со стороны компании-

участника. 

 Перспективность — оценка критерия учитывает возможность масштабирования проекта и 

его реализации в компаниях отрасли и/или смежных направлениях. 
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Подробно о методологии оценки проектов можно узнать в Положении премии на сайте 

awards.sogaz.ru. 


